ZALACZNIK NR 2 DO POUITYKI STOSOWANIA MONITORINGU WIZYINEGO

INFORMACIA

O STOSOWANIU MONITORINU  WIZYINEGO W CENTRUM
REHABILITAC)I ROLNIKOW KRUS W JEDLCU

Niniejszym informuje, z2e w Centrum Rehabilitacji Rolnikéw KRUS w Jedlcu na podstawie art. 23 a ust.1

pkt 1 ustawy o dziatalnosci leczniczej funkcjonuje monitoring wizyjny.

Monitoring  wizyjny stosowany jest w celu zapewnienia bezpieczeristwa pacjentéw,
pracownikdéw, ochrony oséb przebywajacych na terenie Centrum oraz  w celu zapewnienia
bezpieczeristwa i ochrony mienia administratora, pracownikdw, pacjentéw i innych oséb.
Pracodaweca stosuje monitoring wizyjny za pomocg kamer przemystowych i obejmuje wizje.
Monitoring obejmuje budynki A i H i oznaczony jest w widoczny sposdb za pomocy tablic,

naklejek informacyjnych lub innych oznaczen.
Dostep do nagran monitoringu posiada podmiot zajmujacy sie ochrong budynkéw pracodawcy

oraz inni uprawnieni przez pracodawce pracownicy.
Nagrania obrazu przetwarzane sg wytacznie do celéw wymienionych w pkt. 1 przechowywane
$3 przez okres nieprzekraczajacy trzech miesigcy od dnia nagrania. W przypadku, w ktérym
nagrania stanowig dowdd w postepowaniu prowadzonym na podstawie prawa lub pracodawca
powzigt wiadomosé, ze mogg one stanowié¢ dowdd w postepowaniu, termin przechowania
nagran ulega przediuzeniu do czasu prawomocnego zakoriczenia postepowania.

Po uptywie okreséw, o ktérych mowa w pkt 5, uzyskane w wyniku monitoringu nagrania obrazu
zawierajgce dane osobowe podlegajg zniszczeniuy, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej.

Przyjmuje do wiadomosci :

/ datai padpis pracownika / /data i podpis pracodawcy /



